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DELLE
CONTENENTI LE OFFERTE RELATIVE ALLA PROCEDURA
L'ACQUISIZIONE DEL SERVIZIO DI APPROVVIGIONAMENTO DI PERSONALE

Consolato Generale d'Italia
Mendoza

'VERBALE N. 2

INTERINALE PER LO SVOLGIMENTO DI COMPITI AMMINISTRATIVI”
CIG: B4C299183F
(art.7, comma 3) del decreto n.192 del 2/11/2017)

11 giorno 13 gennaio 2025 alle ore 15.00, nella Sede del Consolato Generale d’Italia a Mendoza, si
riunisce la Commissione giudicatrice, formata da Giuseppe D’Agosto, Console Generale ¢ RUP,

Presidente della Commissione, Mariaevelina Rota e Maria Lucia Luna.

PREMESSO
che il Consolato Generale d’Italia a Mendoza, deve provvedere ad affidare il servizio

di approvvigionamento di personale interinale per lo svolgimento di compiti
amministrativi per I’anno 2025;

che con Determina a contrarre n. 71/2024 del 04/12/2024 & stata avviata una procedura
aperta con il criterio dell’offerta economicamente pill vantaggiosa ed ¢ stato nominato
Responsabile Unico del Procedimento il Console Generale Giuseppe D’ Agosto al fine
dell’affidamento del summenzionato servizio;

che in data 11/12/2024 & stato pubblicato sulla Piattaforma Traspare il bando per la
partecipazione alla procedura aperta, indicando come importo massimo 244.470,19
euro iva esclusa, corrispondenti a 260.000.000,00 pesos iva esclusa;

che alla data del 10 gennaio 2025 entro le ore 12.00 (ora locale), termine previsto per
la partecipazione alla gara, sono pervenuti, tramite la piattaforma “Traspare” in uso alle
stazioni appaltanti del MAECI, n. 2 plichi contenenti le offerte economiche degli

operatori economici. Si elencano di seguito le candidature ricevute.

OPERAZIONI DI VALUTAZIONE DEL CONTENUTO DELLE BUSTE
APERTA PER

N. | OPERATORE ECONOMICO PROT. N. DATA
1 | GI GROUP SEARCH & SELECTION S.A. 10/01/2025
2 | BENEFIT S.A. 10/01/2025

che con Decreto n. 1/2025 del 10/01/2025 il Console Generale ha nominato la
Commissione giudicatrice composta dallo stesso Giuseppe D’Agosto, Console

Generale e RUP, Mariaevelina Rota e Maria Lucia Luna;
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- che tramite la Piattaforma Traspare ¢ stato comunicato alle imprese che il giorno
13/01/2025 alle ore 15.00 si terra la prima seduta per 1’apertura delle buste pervenute,
tramite la Piattaforma Traspare e che le imprese potranno partecipare tramite la

Piattaforma da remoto;

TUTTO CIO PREMESSO

Il giorno 13 del mese di gennaio 2025, alle ore 15.00, presso la Sede del Consolato Generale
d’Italia in Mendoza, si ¢ riunita la Commissione giudicatrice, in seduta pubblica, presieduta
dal RUP Console Generale Giuseppe D’ Agosto.

[T RUP si connette alla piattaforma “Traspare” e si apre la seduta telematica di apertura e
verifica delle Buste A - Documentazione Amministrativa relative alle offerte pervenute.
Alla seduta non si ¢ connesso alcun rappresentante degli operatori economici concorrenti.
Si procede preliminarmente alla verifica della regolarita dei tempi di arrivo dei plichi
trasmessi dai concorrenti tramite la piattaforma “Traspare”.

Ad ogni plico pervenuto viene assegnato dalla piattaforma, con ordine crescente, un
numero in funzione dell’ordine di arrivo, identico all’elencazione riportata in premessa, ed
alla relativa apertura in base all’ordine stabilito. Tale elencazione sara di seguito adottata

per identificare in modo univoco i singoli concorrenti.

Si procede all’apertura del plico e della busta A — DOCUMENTAZIONE
AMMINISTRATIVA del concorrente 1,

1) GI GROUP SEARCH & SELECTION S.A.

La documentazione amministrativa presentata dal concorrente 1 & conforme a quanto

richiesto nella lettera di invito.

Si procede all’apertura del plico e della busta A — DOCUMENTAZIONE
AMMINISTRATIVA del concorrente 2

2) BENEFIT S.A.

La documentazione amministrativa presentata dal concorrente 2 & conforme a quanto

richiesto nella lettera di invito.

Pertanto gli operatori economici 1 e 2 vengono ammessi alla fase di apertura della busta B

concernente 1’offerta tecnica.

Alle ore 15.20 la Commissione procede quindi all’apertura delle buste B — OFFERTA

TECNICA contenenti le offerte tecniche e alla loro valutazione.



1) GI GROUP SEARCH & SELECTION S.A.

la Commissione esamina il contenuto dell’offerta tecnica con il seguente esito come da

allegato 1:
Parametro A: Organizzazione del servizio 40/40
Parametro B: Qualita e Professionalita 30/30
dell’Operatrore Economico

I’impresa Gi Group Search and Selection S.A. ha adeguatamente risposto a quanto richiesto dal
Capitolato (Anexo 2); & quindi ammessa alla fase successiva con un punteggio di 70/70;

2) BENEFIT S.A.

la Commissione esamina il contenuto dell’offerta tecnica con il seguente esito come da

allegato 2 :
Parametro A: Organizzazione del servizio 0/40
Parametro B: Qualitd e Professionalita 7,5/30
dell’Operatrore Economico

Per quanto riguarda il Paramentro A, I"impresa Benefit S.A. non ha definito come svolgera
la gestione del servizio e non descrive come sviluppera la relazione amministrativa con il

Consolato Generale di Mendoza;

Per quanto riguarda il Parametro B, vengono genericamente indicate alte qualificazioni di

durata ed esperienza acquisita nel settore ma non viene indicato nessuno specifico cliente

né attuale né passato per dimostrare la qualita ed esperienza; mancano certificazioni di

qualita; non ci sono dettagli di lavori in corso al momento.

Si determina attribuire una valutazione di sufficienza legata alla notorieta del fornitore,

come riportato nella parte iniziale del documento.

L’impresa BENEFIT S.A. é comunque ammessa alla fase successiva con un punteggio di
7.5/70, non essendo stato previsto nella documentazione di gara un punteggio minimo per

I’ammissione alla fase successiva;

Gli operatori economici 1 e 2 vengono ammessi alla fase di apertura della busta C

concernente 1’offerta economica.

Alle ore 16.40 la Commissione procede quindi all’apertura delle buste C — OFFERTA

ECONOMICA contenenti le offerte economiche e alla loro valutazione.



1) GI GROUP SEARCH & SELECTION S.A. offre 254.010.839.,40 pesos iva esclusa
2) BENEFIT S.A. offre 200.060.645,00 pesos iva esclusa

Pertanto, corrispondono i seguenti punteggi;

IMPRESE COEFFICIENTE PUNTEGGIO
OFFERTA
ECONOMICA
GI GROUP SEARCH & 0,1 3
SELECTION S.A
BENEFIT S.A. 1 30
I punteggi finali sono i seguenti:
IMPRESE PUNTEGGIO PUNTEGGIO TOTALE
OFFERTA OFFERTA
TECNICA ECONOMICA
GI GROUP SEARCH & 70/70 3/30 73/100
SELECTION S.A
BENEFIT S.A. 7,5/70 30/30 37,5/100

La Commissione chiude la seduta alle ore 16.50 e trasmette gli atti al RUP Console

Generale Giuseppe D*Agosto per i seguiti di competenza, proponendo 1’aggiudicazione

provvisoria della gara all’impresa GI GROUP SEARCH & SELECTION S.A.

La seduta si chiude alle ore 16:55.

Il presente verbale ¢ composto da 4 pagine.

I1 Presidente della Commissione e RUP

Giuseppe D’AGOSTO/Q%L , b’fw 7o

Membro della Commissione
Mariaevelina ROTA  {Ahows aerel e L oxs

Membro della Commissione
Maria Lucia LUNA %&Ut eI




